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ASSEMBLEE GENERALE ORDINNAIRE
I'UDSP 68
21 juin 2025

a Mulhouse

Etaient présents : Voir liste de présence

Etaient excusés : Voir liste de présence

e A 8H40 le Président Fabrice ZIEGLER accueille les membres, remercie le Colonel Hors Classe Patrice
GERBER de sa présence et ouvre I'assemblée générale ordinaire.

Le PUD demande a I'assemblée d’observer une minute de silence en hommage aux sapeurs-pompiers
décédés en service.

Intervention du Colonel hors-classe Patrice GERBER

Le DDSIS salue I'assistance nombreuse et débute son propos en dressant un bilan de I'année écoulée
avec notamment :

La forte mobilisation quotidienne des SP du Haut-Rhin malgré les problématiques de la
société (systeme de santé, VURB ...) ;

Les travaux du SDACR, qui techniguement sont réalisés, mais I'incidence financiere étant
importante le PCASIS a demandé de retravailler la copie pour lisser les impacts budgétaires.
Une réunion avec la gouvernance de la CEA aura lieu le 2 juillet qui devrait donner les grandes
tendances et permettre de communiquer.

S’agissant des craintes des CPINI, il est hors de question qu’il y ait une quelconque atteinte.
La tendance est plutét a une plus grande implication et intégration a la réponse
opérationnelle.

Beauvau de la sécurité civile : réflexion nationale qui vise a faire perdurer le modéle frangais
de sécurité civile avec des axes forts sur le financement des SIS, le sens de la mission, la
disponibilité et |a fidélisation des SPV. L’objectif est de présenter un projet de loi rapidement
hui—dewa#—htégFeHe—beﬁu&Fet-Fa#e—des—SPAA[cmﬂ.

La campagne 2025 FDF pourrait-étre intense, le DDSIS sait pouvoir compter sur les SP.

Le proceés Gabian qui a vu la condamnation de plusieurs cadres SP sur des sujets de
formation, de matériel et de décisions opérationnelles ;

Enfin DDSIS a tenu a remercier les SPP, SPV, PATS, Anciens, JSP, Animateurs JSP et I'ESAL pour
leur implication et I'ambiance de travail. Il rappelle sa fierté d’étre a la téte de SIS 68.



Travaux Statutaires

Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale 2023:

Aucune remarque n’étant formulée, le PV est approuvé a I'unanimité.

Rapport financier du Trésorier Général:

Le trésorier général, procede a la présentation des comptes pour I'exercice 2024 et la prévision 2025

Dépenses

Réalisé 2024 Prévisions 2025

m 593 k€ 570 k€

Recettes

Reéalisé 2024 Prévisions 2025

um 583 k€ 550 k€




Résultats

DSP

Utilisation de Yoonion :

Le trésorier général adjoint rappelle les conditions d’utilisation de ce nouveau logiciel destiné a suivre
les adhésions a la FNSPF et qui est accessible par les présidents d’amicale.

Rapport du commissaire aux comptes :

Le commissaire aux comptes atteste :
v" Qu'il a eu accés a I'ensemble des comptes ;
v" Que les dépenses sont justifiées ;
v' Qu'il a pu effectuer sa mission de contréle et d’audit.

Il certifie que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de |’exercice écoulé ainsi
que de la situation financiéere et du patrimoine de notre association a la fin de cet exercice.

Rapport d’activité du Président Fabrice ZIEGLER:

L'année 2024 a été dense et porteuse de sens. Elle a une fois de plus démontré la richesse humaine,
la solidarité et I'engagement qui font la force de notre UDSP.

Le Conseil d’Administration de I'UDSP 68 s’est réuni a plusieurs reprises pour traiter des affaires
courantes, et I'effort de modernisation de nos outils de gestion, de communication et de pilotage a
été poursuivi. Le PUD remercie sincérement I'ensemble des membres du Conseil d’Administration
pour leur confiance et leur soutien indéfectible.



Il salue la détermination de nos jeunes sapeurs-pompiers. lls suivent un parcours exigeant, fait
d’apprentissage, de discipline et de solidarité. Cette jeunesse, encadrée avec passion par des
formateurs bénévoles, constitue I'avenir de notre engagement. Nos animateurs JSP transmettent
non seulement des compétences techniques, mais aussi des valeurs humaines fortes. Il les remercie
chaleureusement.

Les SP ont été nombreux a participer aux compétitions sportives et le PUD les félicite | Au-dela de la
performance, ce sport en compétition incarne les valeurs d’engagement, de dépassement de soi et
de cohésion qui sont au cceur de notre identité sapeur-pompier.

L'UDSP 68 est intervenue dans plusieurs situations complexes, tant pour des sapeurs-pompiers en
activité que pour des familles touchées par des accidents de la vie. Notre soutien a I'ODP reste
constant et nous avons d’ailleurs remis un cheque collectif issus de vos collectes de dons pour un
montant de 8 250€ au président de I’ODP lors du séminaire de I'union régionale.

La commission volontariat ceuvre avec détermination pour promouvoir, valoriser et pérenniser
I’engagement volontaire, pilier fondamental de notre modeéle de secours et expression vivante de la
solidarité républicaine.

Le musée et le travail de mémoire mené par notre commission dédiée ont permis de valoriser
I’histoire de notre engagement et des traditions des sapeurs-pompiers.

Nos Anciens continuent a maintenir un lien fort et fraternel au travers de rencontre conviviales,
témoignant du respect et de la reconnaissance que nous portons a ceux qui ont servi avec honneur.
L'ESAL, véritable « couteau suisse », est un pilier de notre réussite, et nous sommes honorés de
pouvoir compter sur eux.

L'UDSP 68 demeure un acteur reconnu de la formation citoyenne. En 2024, ce sont plus de 700
personnes qui ont été initiées ou formées aux gestes qui sauvent (PSC, SST). Nos équipes ont
également assuré la couverture d’une cinquantaine de dispositifs prévisionnels de secours (DPS),
dans un contexte toujours plus exigeant en termes de sécurité et de rigueur administrative. La
qualité de I'encadrement et I'engagement de nos formateurs méritent d’étre salués.

L'Union Départementale entretient un lien étroit avec I’'Union Régionale et la Fédération Nationale
des Sapeurs-Pompiers de France, afin de relayer les enjeux nationaux, défendre les intéréts de nos
membres et porter la voix du terrain jusqu’au plus haut niveau. C'est une des forces du réseau !

Dans le cadre du renouvellement de mobilier de certaines agences locales de la Banque Populaire,
une dizaine d’amicale ont pu profiter de récupérer du mobilier pour lui donner une seconde vie.

La parole sera laissée aux animateurs de commissions et activités de notre union pour vous détailler
les actions menées et en cours. Le PUD en profite pour les remercier du travail acharné qu’ils
produisent avec passion !

Le PUD demande aux SP de poursuivre a faire vivre cette belle union au service des femmes et des
hommes qui servent, au quotidien, les valeurs du secours et de I'engagement.

Décharge au Conseil d’Administration pour la gestion de ’'UDSP :

Le secrétaire général pose la question aux membres présents s’ils donnent décharge au CA de I'UDSP
pour la gestion 2024.

Avis favorable a I'unanimité.



Présentation des travaux des commissions et activité:

a. Bilan de la commission JSP / Sport :

L'animateur adjoint de la commission dresse un bilan exhaustif des activités sportives et des
excellents résultats et rend hommage a Christian TROMMENSCHLAGER pour son travail acharné. |l
remercie I'UDSP, le SIS (GFAP, SSSM et service COM) ainsi que I'ESAL pour leur aide et collaboration.

Coté ISP, au 31 décembre 2024, 1150 JSP inscrits, cotisants a la fédération dont 735 garcons et 415
filles, répartis dans 69 sections. Puis il dresse un bilan des formations et des épreuves du brevet. Enfin
il présente le nouveau logiciel GEST JSP destiné a la gestion des effectifs et au suivi de la formation.
Il termine son propos en remerciant les responsables de sections et le GFAP.

b. Bilan de la commission SPV :

L'animateur dresse un bilan de I'action de sa commission avec notamment deux opérations
marquante :
e |’opération octobre rose / novembre bleu qui a permis de faire deux dons de 3500
€ aux services d’oncologie de Mulhouse et Colmar
e La création d’une Box cadeau UDSP pour honorer certains membres méritants.

Enfin les objectif 2025 ont été rappelés (voir document en annexe)

c. Bilan de I’activité formation :

Un bilan de fonctionnement de I’activité formation secourisme au sein de 'UDSP est dressé. Depuis
2014 c’est plus de 9 500 personnes formées, 960 formations pour 7 300 heures. Pour 2025 c’est déja
plus de 100 formations.
Les objectifs 2025 sont :

e Mise en place du nouveau logiciel

e Renouvellement des agréments

e Reconnaissance du PSC aux JSP

d. Bilan de I’activité des DPS

Rappel sur I'importance de déclarer les DPS a I'UDSP. 2024 a été I'année de renouvellement de
I'agrément de sécurité civile, 48 DPS ont été assurés soit plus de 50 jours de présence sur le terrain.
Enfin I'intérét d’assurer certains DPS pour les SP et I'image du service est rappelé :

e Présence sécurisante pour tous ;

e Renforcer I'image des Sapeurs-Pompiers ;

e Pratique du secourisme dans un autre cadre ;

e Visibilité accrue aupres des élus et des responsables associatifs ;

e Communication aupreés de la population des gestes de prévention et de I'intérét de se former

aux premiers secours.

Bilan d’activité de la commission des Anciens SP et de I’ESAL:
ESAL :



L'ESAL, forte de 63 équipiers, fonctionne bien. En 2024 ce n’est pas moins de
1 678 h de travail au profit du SIS, des compétitions sportives ou réunions. Christian BRUNNER
détaille les types de missions et rappelle les contacts qu’il remercie particulierement a savoir Philippe
KATITSCH et Dany KIEFFER pour leur disponibilité et I'animation du réseau.

e Commission des Anciens SP :

L’animateur dresse un bilan de la section des anciens dont I'effectif est toujours en augmentation
avec 2650 membres. Rappel sur I'importance de garder les anciens dans le réseau et sur le dispositif
de I'assurance décés toutes causes.

Présentation de la sortie 2025 : déjeuner croisiére au saut du Doubs

f. Bilan d’activité de la commission action sociale et solidarité :

La déléguée départementale rappelle que I'ODP c’est 1712 enfants pris en charge et 1053 familles
représentées au niveau national ainsi que 42 enfants pour I'UDSP 68 et qu’un chéque de 8000€ a
été remis a I'union régionale.

Obijectifs / bilan 2024 :

e Rendre une décision lorsqu’une demande d’aide est faite par I'assistante sociale = Un
nouveau formulaire unique (UR/UD) a été mis en place ;

e Travailler sur des critéres d’attribution : en cours

e (Création d’une aide d’urgence = Aide d’urgence de 500 € mis en place ;

e Le président de I'amicale alerte sur la situation (Marine STADLER ou Valérie SCHMITT),
concertation avec le PUD ;

e Elaboration d’un livret d’aide sociale au niveau du I'UR,

e Présentation lors du séminaire de I'UR.

Objectifs 2025 :
e Rencontre avec les familles du Haut-Rhin
Offrir des cadeaux aux pupilles de notre département lors d’événement important (Noél,
anniversaire)
e  Projet d’organiser un séjour famille du Grand-Est.
e |’association Lions Club de Colmar organise un vol en montgolfiére pour les familles du Haut-
Rhin et Bas-Rhin

e Rencontre avec les parents du Haut-Rhin et la référente du Grand-Est ;

e Organiser une rencontre entre jeunes ;

e  Offrir des cadeaux aux pupilles de notre département lors d’événements importants (Noél,
anniversaire) ;

Projet d’organiser un séjour famille du Grand-Est.

Concernant la commission sociale de I'UR :

Travail sur la création d’un guide social pour tous les moments de la vie en 9 parties.

L'aide sociale du droit commun pour :
e Lelogement
e Lafamille
e L'emploi



g.

L’handicap

Le jeune

Le majeur vulnérable
La personne agée

Le proche aidant

La santé

Téléthon :

Présentation de la nouvelle référente départementale : Loredana MILSEK
Objectifs :

Fédérer et mobiliser les amicales autour du Téléthon
Organiser des actions solidaires

Collecter un maximum de fonds

Faire vivre la solidarité au sein du département

Accompagner les amicales dans |'organisation de I'événement

Bilan d’activité de la commission histoire / musée / musiques :

L'animateur rappelle les actions :

Inauguration des expositions temporaires au musée de Vieux-Ferrette :

Les diplomes et médailles

Les jouets JOUSTRA

Les motopompes fraichement restaurées par quelques amicales

A paraitre dans le prochain magazine du SIS 68: L’histoire des sapeurs-pompiers des mines
de potasse d’Alsace

Sujet de réflexion : Les agres sapeurs-pompiers en pot de fleur

Intervention de Martin KLEIN, au titre du musée du Sapeur-Pompier, pour rappeler
I'importance de soutenir notre musée. Les amicales peuvent programmer des visites ou
activités au musée. La situation du musée est préoccupante et le taux de fréquentation est
un élément majeur. En I'état le musée peut encore tenir deux exercices budgétairement. De
plus d’'importants problémes batimentaires ont fait jour. Ilva devenir urgent de trouver des
orientations pour assurer et préserver ce patrimoine.

CYCLING TEAM SP 68 :

Présentation par Julien GERMANN de cette association :

Association créée en 2023 avec le soutien de 'UDSP et du SIS :
o Défi Vélo Bruno Kohlhuber (congrés national)
championnats SP en VTT et vélo de route
organisation de compétition(s) cycliste(s)
épreuves populaires
sorties collectives
Depuis cette année, convention avec le GHR-MSA pour communiquer en faveur du
don d’organes => organisation de la Ran’Donner
o Actuellement 30 membres issus de 11 unités différentes

O O O O O



Conditions d’acces :

- SP et PATS, actifs et retraités
- Etre majeur et adhérent a 'UDSP 68
- Contact: defivelo68@gmail.com

e Lesdéfisvélo:

O

O O 0O O O O O

Marseille 2021: 10 cyclistes / 6000 km en 5 jours ;

Nancy 2022: 14 cyclistes / 3000 km en 2 jours ;

Toulouse 2023: 17 cyclistes / 15498 km en 6 jours ;
Macon 2024: 20 cyclistes / 8898 km en 3 jours ;

Le Mans 2025: 20 inscrits / objectif 14 000 km en 5 jours ;
Soutien logistique du SIS 68 ;

Soutien financier de 'UDSP 68 ;

Sponsorings publics et privés ;

Actualité fédérale :

Le premier vice-président dresse un bref point de situation des éléments de I'actualité fédérale avec

notamment :

v' Le dossier de la bonification retraite pour les SPV ;

A NERNERN

Les travaux du Beauvau de la sécurité civile ;
L'opération « Carambar » de la FNSPF;
Les travaux européens avec la création d’une fédération Européenne qui regrouperait 27

pays, la poursuite des travaux sur la DETT....

Il rappelle I'importance de faire corps face a I'arrivée de syndicats SPV.

A 10HOO le Président Fabrice ZIEGLER remercie I'ensemble des participants, cloture I'assemblée
générale et accueille les élus, parlementaires et M. le directeur de cabinet du préfet du Haut-Rhin.

Le président
de I’Union départementale
des sapeurs-pompiers du Haut-Rhin

Fabrice ZIEGLER



UDSP 68 - 4, boulevard de la Marseillaise - 68100 Mulhouse]

Téléphone 03 89 43 20 27 - 03 89 60 69 08 - Courriel : Udsphr@wanadoo.fr - site internet : www.udsp68.fr




